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Ordforande har ordet

Kéara medlemmar!

Nu sitter jag vid koksbordet och tittar ut pa en vit-
strimmig grasmatta. Det kom litet sno till slut och
kallt blev det ocksa. Da &r det skont att dra péa sig

varma kléder och gé en rask promenad.

Rask kan vi dock inte beskylla COVID-19 for.
Corona behéller sitt grepp om oss, var vardag och
vara verksamheter.

Ni kommer att fa, om ni inte redan har fatt det, ett
utskick fran oss som handlar om det pandemi-stod
som blivit beviljat. Lds igenom det och kontrollera
om er verksambhet dr berittigad, i sa fall uppmunt-
rar jag er till att ansoka.

Arbetet med NAV-kartan har startat upp och det ér

Hjélp oss genom att kontrollera era uppgifter och
skicka in ev. dndringar sa snart som maojligt.

Arsméte blir det dven i ar. Datum #r inte satt in s&
hall 6gonen 6ppna. Vi hoppas att vi kan genomfora
det som ett vanligt &rsmdte men om Corona hdnger
kvar, kan det mycket vl bli digitalt.

Vi planerar sé klart for en Arbetslivsmuseernas dag
men det troligaste &r att den i &r hamnar pé host-
kanten. S& fort vi vet kommer information att
skickas ut till er medlemmar.

Med 6nskan om en aterhamtande var och ett igang-
sattande av véra verksamheter.

Forsta sidan:

dags att se over uppgifterna om era besoksmal. Lise-Lotte
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Vi i redaktionen vet att alla medlemmar och museer har
massor av intressant och underhdllande material i sina
gommor. Vi dr tacksamma for alla synpunkter, idéer, och inte
minst alla bidrag, texter och bilder till nyhetsbrevet.
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Aktuella notiser

MEDLEMSENKAT FOR 2020

Medlemmar i NAV har fétt en enkét som skickats via
mail. Det &r viktigt att ni ldser och svarar pad de fem
frdgor som enkédten innehéller. Pandemin har ju stallt
till stora besvér for oss alla under 2020.

Vi kommer att sammanstélla era svar och informera om
resultatet. En sammanstéllning av enkétsvaren kommer
dven att ingd i en rapport till VGR

Vi vill girna ha era svar senast den 15 februari
enligt forutsittningar i enkiiten.

KRISSTOD - CORONASTOD

NAVs medlemmar med ideell verksamhet har mojlig-
het att soka ekonomiskt stod med anledning av covid-
19. Forutséttningar och villkor for att s6ka ekonomiskt
stod framgar av det brev som skickats ut fran NAVs
kansli i borjan av februari manad.

Bakgrunden ar de pengar VGR avsatt som ekonomiskt
stod till olika organisationer i regionen, bland annat till
NAV.

Lis brevet med de forutsdttningar som anges dér. Skriv
er ansokan, bifoga erforderliga uppgifter och skicka in
ansokan till NAVs kansli senast den 28 februari 2021.

Onskas ett eget exemplar av NAVs Nyhetsbrev?
Anmdl ert intresse pd Hemsidan:

www.navivast.se/nyhetsbrev/

NAV- industrihistoria och arbetslivsmuseer i Vast

Ansok nu hos Riksantikvarieambetet

Bidrag kan nu sokas for insatser som syftar till att be-
vara, anvinda och utveckla kulturarvet.

Projektet ska vara tydligt avgrinsat frin ordinarie verk-
samhet och ha ett start- och slutdatum.

Ansok senast 31 januari - ansokan till bidrag till kultur-
arvsarbete for 2021 hos Riksantikvariedmbetet.

https://www.raa.se/lagar-och-stod/bidrag-anslag-och-fonder/
bidrag-till-kulturarvsarbete/

Museidagar med arsmote 2021

ArbetSam genomfor Museidagar med arsmote 2021
digitalt. Programmet har kortats ned fran 16-18 april
till enbart 16 april.

Invigning av kultur- och demokratiminister Amanda
Lind.

Ramsag for sten efterfragas

Ar det nigon som kinner till om det finns ngon
ramsag for kalksten stdende. sa &r vi mycket intres-
serade. Eller om ni har idéer om var vi ska leta, s
hor av er.

Stenarbetsmuseum i Yxhult utanfér Kumla visar
stenhanteringens historia med hjélp av modeller, en
marmorsamling och en stor samling gipsférlagor.

Lilian Edstrom
019-58 86 24
lilian.edstrom@kumla.se

Jan Svensson
svensson.jan@icloud.com
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PERSONLIGA BERATTELSER

Berittelser skapar intresse och engagemang for varat kulturarv och kulturmiljoer. Genom att lyfta fram den
personliga berittelsen levandegors historien till foremalet, skapar forstielse for var samtid och gor arbetslivs-
museerna mer attraktiva som beséksmal.

Som NAV-medlem ingér ni i samarbetsplattformen Prisma dér flera olika kulturarvsaktorer i Véstra Gotaland
samarbetar kring olika fragor.

En del i samarbetet dr hemsidan prismvg.se dér vi tillsammans samlar berittelser fran industrialiseringen och fram
till idag. Syftet &r att lyfta era besoksmal och oka intresset och forstéelsen for var gemensamma historia.

Under 2021 kommer vi att lyfta fram temana, Demokrati, Arbetarrorelse, Stenhuggeri och Semester och Fritid.
Vi soker dérfor era beréttelser om personer, platser, hindelser eller foremal kopplat till dessa teman.

Ni sitter pd fantastiska berattelser i era arkiv och utstéllningar som vi vill lyfta fram.

Med berittelser kan vi levandegora historien. Personliga beréttelser dr en del av vart gemensamma immateriella
kulturarv. Flera arbetslivsmuseer arbetar redan med att lyfta fram personliga beréttelser i sina utstéllningar. Med text,
ord och bild kan den personliga berittelsen synliggdras och gestaltas péd arbetslivsmuseerna i storre utstrackning.

For mer information, kontakta elin.sorensson@innovatum.se

Har far du mer @n gérna delta i berattandet och bidra med eget innehall!

Prisma VG ér en digital arena och motesplats for vart
fantastiska industriella kulturarv.

Plattformen Prisma VG gor det mojligt att presentera |
berdttelser med hjélp av text, bild, film eller ljud-
inspelningar. Genom prismavg.se blir historien till-
génglig och tilltalande for stora grupper av méanniskor.

Hér kan du dven navigera genom regionens industri-
historia. Se bilder, upptéck industrihistoriska platser
och ta del av vart industriella kulturarv i beréttelser
om véar samhillsutveckling fran 1850 fram till idag.

Varje berittelse blir dessutom en pusselbit i en storre, 7
gemensam, skildring av den samhéllsutveckling vi har [
sett de senaste 150 aren.

prismavg.se

Prisma har en redaktion som kan stddja er i arbetet.

For den som ér intresserad av att sjilv lira sig publiceringsverktyget finns mojligheter att delta p4 négon av de
workshops som anordnas.

Lis girna mer pA www.prismavg.se

Foljande artikel “Elektricitet i Skara” ar ett exempel pé vad man kan bidra med.
Bilder och text dr hamtat fran PrismaVG -"Beréttelser”. (Artikeln i Nyhetsbrevet dr redigerad och nedkortad)
Bidraget dr inldmnat av Goran Johansson, Lena Brodin och Freddie Wendin, Skara Gille
Killor:skaraenergi.se, bilder fran Digitalt museum.

Ett sekel med elektricitet och vatten i Skara, utgiven av Skara Energi AB
Gatukontoret Skara kommun fran 1998
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ELEKTRICITET | SKARA
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Skara Energi forvdarvade det sa kallade gamla maskinhuset av Skara kommun och ar 2005 var det renoverat. Nu fungerar huset

R . - AR
R = 4 A N s

som kontor for Skara Energi. Bolaget startade i samma hus 1898. Cirkeln &r sluten.

Elektricitet - en angelagenhet for hela samhallet

Ar 1896 bildades Skara stads Vattenlednings- och
elektricitetsverk med en sirskild styrelse tillsatt av
stadsfullmaktige.

Den 18 oktober 1897 tog stadsfullméaktige beslut
om att anligga vattenlednings-, drénerings- och
elektricitetsverk. Tre ar senare Overlimnades en
berittelse till fullméktige i Skara som beskrev an-
laggningarnas utforande samt kostnaderna. Totalt
kostade det 94 004 kronor och 28 ore, inklusive
andel i kostnaderna for maskinhusets vattenintag
med mera.

Installationen blev en angeldgenhet for hela sam-
héllet. Fréan el- och vattenverket i Stadstradgarden
byggdes luftledningar ned till staden och fordela-
des i sé kallade tryckpunkter.

Gatubelysningen bestod av 36 baglampor a 2 000
normalljus och elva glddlampor 4 32 normalljus.

Belysning installerades i manga av stadens fastig-
heter. Vid elverkets start fanns det kontrakt for 53
fastigheter. Stadshotellet, rddhuset, stadskéllaren,
sjukhuset och domkyrkan fanns med pa den histo-
riska listan. En enskild donation pa 4 637 kr fran
froken Wilhelmina Larsson i Skara bekostade
domkyrkans belysning.

NAV- industrihistoria och arbetslivsmuseer i Vast

Det elektriska maskineriet bestod av tva koleldade ang-
maskiner pa vardera 56 hkr och tva likstromsgeneratorer
pa 18 kW.

Den forsta elmotorn var pa tva hk och installerades 1
Jakobssons charkuteriaffar. Motorn drog en storre
kottkvarn.

Flera andra foretagare, som hade haft stor anvand-
ning av el, var intresserade av moderniteten men de
flesta var beroende av kontinuerlig drift och inte bara
ndgra timmar per dygn.
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Under elverkets forsta ar begridnsades leveranserna
tidsmaissigt.

Fran skymningens inbrott till kl. 01.00 kom den efter-
langtade elen. Under den morkare arstiden utokades
tiden fran 06.00 pa morgonen till ’full dager intrétt”.

1901 kom krav pa utdkad service. For att kunna for-
langa belysningstiden och &ven kunna leverera el nir
generatorerna inte var i drift, inkoptes ett ackumula-
torbatteri fran AEG, det kostade 17 000 kr.

Brandfarlig el

Sdakerheten var viktig. Ryktet beskrev elen som
farlig och att det var forenat med eldfara att ha el
inomhus. Verket installerade sdkerhetsapparater
med blystrimlor som skulle smélta och bryta
strommen om den blev for stark. Apparaterna
fanns 1 maskinhuset. Strommen gick genom dem
innan den nadde belysningsnitet.

Fyra mén anstélldes for driften av elverket.
Forste-maskinisten var ansvarig for anldggningen.
Till sin hjélp hade han en andre-maskinist och tva
eldare.

NAV- industrihistoria och arbetslivsmuseer i Vast

Egna mitare hos kunderna

I ”Reglemente for Skara stads Vattenlednings- och
Elektricitetsverk” finns den forsta prislistan for kun-
derna. De erbjuds sé kallad arsackord.

Priset for en 16 normalljuslampa var 20 kr per ar.

Storre forbrukare fick métare uppsatta och priset var
fem Gre per amper-timma vid 110 volt samt en hyra
som var tio procent av métarens inkdpspris.
Forbrukarna kunde dock fritt skaffa och underhalla
sina egna mdtare bara de var av en godkdnd kon-
struktion.

Belastningen 6kade pa verket. En utokning av kapa-
citeten borjade utredas.

Ingenjor Wallin kontaktades. Han foreslog att sta-
den skulle undersoka ett samarbete med AB Gull-
spdng-Munkfors om en ledning fran Gullspang.
Kraftbolaget vid grinsen mellan Véstergétland och
Viarmland planerade att bygga ett vattenkraftverk i
Gullspangsélven. Samtidigt med anbudet erbjods
Skara stad att teckna aktier i bolaget f6r 50 000 kr.

Vid samma tidpunkt erbjods Skara stad elkraft fran
Trollhdttan som planerade en utbyggnad av Troll-
héttefallen.

Redan pé den tiden var det efterfrigan pé tekniskt
kunnig personal.

Overmaskinist Jern erbjods anstillning vid Géote-
borgs El och Sparvagnar. Efter forhandlingar och en
l6nedkning stannande dock Jern kvar i Skara.

Overmaskinist Jern
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Historisk leverans fran Trollhidttan

Den 27 juni 1907 undertecknades det forsta histo-
riska kontraktet. En minieffekt pa 175 kW och en
maxeffekt pa 50 kW till ett effektpris pa 60 kr per
kW och ett energipris pa %2 ore per kWh. Kontrakts-
tiden var 25 &r och leveransspanningen skulle vara
3 000 volt. Periodtalet stdlldes inte vid kontrakts-
skrivandet men blev 25 p/s.

Aven i det hir fallet var Skara tidigt ute. 22 juni &ret
dérpa skedde den forsta leveransen. Det var den
forsta frén ett statligt kraftverk till ett kommunalt
elverk. For att kunna ta emot och fordela kraften
byggdes en station vid Brogérden, intill El- och vat-
tenverkets lokaler.

Kraftverksbygget i Trollhdttan blev forsenat. Bland
annat handlade det om olika strejker. Darfor bygg-
des en tillfallig kraftstation for att klara leveransen
till Skaraborg. Skara stad gav firman Forenade
Elektriska Aktiebolaget i uppdrag att ordna en an-
laggning som skulle ta emot och fordela strommen.

1910 hade energiforbrukningen vuxit till 340 500
kWh per &r. Samma ar togs beslut om en ny taxa for
vaxelstrom som anviandes soder om bangardsomra-
det.

Distributionen var inte lika pélitlig som den &r idag.
Ofta blev det avbrott av olika skal.

I den noggrant forda journalen fanns 87 elavbrott
noterade for detta ar. Av dem var 52 ldngre &n tio
minuter. Det lingsta avbrottet var tolv timmar och
20 minuter, det nést ldngsta var pa elva timmar och
tio minuter.

Belysning som krivde mycket underhall

Slitaget av materialet var omfattande. Béglamps-
belysningen, som fanns i gatlyktorna, krivde myck-
et underhall.

Téndningen skedde genom att man ett 6gonblick lét
kolelektroderna berdra varandra, varpa dessa drogs
isér till ett gap pd ndgra millimeter dir ljusbagen
bildades.

NAV- industrihistoria och arbetslivsmuseer i Vast

Kolspetsarna maste bytas efter 16 timmars
brinntid. Darfor beslots ar 1915 att byta ut dem
mot sa kallade %2 Watts lampor pa 1 000 och 600
normalljus.

Samtidigt avslutades en 20-arig epok. El- och vat-
tenverkets styrelse avvecklades, pd grund av att
verket var utbyggt och att inga storre komplette-
ringar planerades vid detta tillfélle. I stillet blev
stadsingenjoren ansvarig for den tekniska ledning-
en.

Belastningen pa nitet 6kade langsamt. 1918 var
max-effekten 320 kW och energiomsittningen 874
000 kWh. De 53 avbrotten under aret, varav det
langsta var 22 timmar, visade att leveranssédkerhet-
en fortfarande inte var bra. Angmaskinen med ge-
neratorer, som installerades fran borjan, hade gjort
sitt och séldes.

AKT.BOL.
DE LAVALS

wreeR B4 ANGTURBIN £ ey,
ENSORER KOMPRE s

13!
' | | |

——

AB De Lavals Angturbin i Nacka, foretaget levererade
nytt kraftaggregat till Skara Elverk 1927

Dags att producera egen el

1926 beslots att skaffa ett reservmaskineri.
Kraftaggregatet bestod av en trecylindrisk storre
tandkulemotor av typ “de Laval-Berglund” tillver-
kad av AB de Laval Angturbin i Nacka.

Effekten var 150 hk vid 300 varv i minuten. Den
direktdrivna ASEA-generatorn hade en effekt av
120 kVA.

Tankarna pa att producera egen el blev allt starkare.
Dels med tanke pé en driftreserv, dels med tanke pa
ekonomin. En utredning visade att en effekt pa cirka
150 kW var lagom for att klara toppbelastningarna
och i ndgon mén driftreserven.

Den 29 mars 1929 togs anldggningen i drift.
Generatorn kostade 9 980 kronor och utrustningen
frén de Laval kostade 31 000 kronor. D& hade dven
likstrémsbatteriet, som inskaffades 1902, tjanat ut.
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Detta ersattes med roterande omformare.
Utredningar gjordes om att ersétta likstroms-
distributionen med véaxelstrém men pd grund av
véxelstrommens frekvens (25 p/s) och att det var
irriterande med “’blinkningarna” som uppstod,
beholls distributionen av likstrdm tills vidare.

1936 togs beslut om forbud mot nyinstallation av
likstrém vid ny- och ombyggnad. Samtidigt beslot
Vattenfall om frekvenséndring till 50 p/s.
1939-1942 genomfordes omlédggningen enligt avtal
med Vattenfall, till en kostnad av 80 000 kronor.
Nér den var klar togs det beslut om att lagga ned
distributionen av likstrom.

I borjan av 1940-talet anstélldes ingenjor PW
Schannong som elingenjér. Han kom narmast fran
Goteborgs elverk och borjade undersoka om inte
staden borde skaffa sig forutsittningar att produ-
cera egen energi. Atminstone s att det rickte for
att minska rékrafts-kostnaderna och kapa effekt-
topparna.

Schannong kdpte tvd dieselmotorer, som suttit i
utrangerade ubatar. Genom att koppla motorerna
till en 1 000 kW-generator skulle effekttillskottet
bli bra.

Staden var tveksam till idéerna och ldt civilingen-
jor Harry Wennerberg gora en opartisk granskning
av forslaget. Wennerberg kom fram till att pro-
jektet inte var ekonomiskt forsvarbart. De inkopta
ubétsmotorerna saldes som skrot.

1947 slutade Schannong vid Skara elverk for en
tjdnst som elverkschef i Falkdping.

Verksamheten runt Skara centraliserades

Verksamheten centraliserades runt Skara ar 1944. Da
overtogs Soderskogens forenings distribution. Senare
blev det samma sak med bland annat Noltorp och
Brunsbo. Det var historiska héndelser. Tidigare hade
eldistributionen endast omfattat titorten. Landsorten
skottes av lokala distributionsforeningar.

1952 upphorde gasdistributionen i staden. Det privat-
dgda Novoliska Gas AB, som édgde och skotte distri-
butionen, lades ned. Med en mattlig investering pa
130 000 kronor klarade elverket den okade belast-
ningen pa 30 procent som Overgéng frén gas- till
elspisar innebar. 1954 dkades spidnningen i hdgspén-
ningsnétet fran 3 000 till 6 000 V.

ingenjor PW Schannong

Artikeln kan lisas i sin helhet pd www.prismavg.se
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RISMA

VASTRA GOTALAND

Inom samverkan erbjuds en rad utbildningar till NAVs medlemmar kostnadsfritt.

Utbildningar och kurser kommer att erbjudas aven 2021
vilka da kommer synas pa bland annat NAVs Hemsida och Facebook.

Las programmet och anmal dig och din férening,
eller kontakta oss for individuell radgivning.

NAV- industrihistoria och arbetslivsmuseer i Vast
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100 ar av demokrati i Sverige

I ar firas 100 ar av demokrati i Sverige. Vi i NAVs styrelse dr nyfikna pa vilka kopplingar vira
arbetslivsmuseer har till rostriattskampen. Finns det nigra beriittelser i gommorna?

Kanske har ni sparade minnen frin 1921, dret d4 medborgarna fick lika rostriitt oberoende av
inkomst och kon. Krokstrands Folkets hus-forening bjuder hir pa forsta bidraget.

Nar olika rostratt blev lika

Charlotta, Beda, Elida, Maria, Serafia, Margit, Olivia,
Maja-Stina och Ottilia — de &r alla kvinnor i Krokstrand
som for forsta gangen gick och rostade i ett riksdagsval.

I &r firar vi hundradrsminnet av att dessa damer klev over
troskeln 1 Folkets hus, uppkladda for det hogtidliga 6gon-
blicket, och ldmnade sina roster. Jag kan tro att manga
till och med neg nir rosten lamnades over. Vi kan bara
forestilla oss hur det kdndes att std dér och vénta medan
valforréttaren bladddrade fram namnet i rostlangden och
skrev ett rott R 1 kolumnen for “har utovat réstrdtt”.

I Skee norra valdistrikt, dir stenhuggarsamhéllet Krok-
strand var huvudort, fanns 331 rostberittigade kvinnor
noterade i rostldngden till riksdagsvalet 1921.

Valet inbringade 137 kvinnliga R.

Vilka stdmningar rddde da nér rostréttsreformen slog
igenom? Frén sena 1800-talet hade Krokstrand utveck-
lats till en bruksort med traditionella maktstrukturer.
Stenbolag,

forvaltare och handlare hade grepp om sina stenhuggare,
inte bara genom sitt ekonomiska dvertag utan ocksa for
att deras roster viagde mer, i varje fall i lokala samman-
hang.

Bldddrar man i 1917 ars rostldngd for Bjornerdds och
Krokens municipalsamhélle ser man att Krokstrands
store stenpatron N S Beer hade hela 40 roster. S& mycket
mer var bolagets asikter om vdgdragningar och sanitéra
fragor virda. Handlare Roos hade 11 roster, gransridare
Bongberg 11, husidgare Sither 2, stenhuggaren Alfred
Karlsson 1 rost osv.

Principen var att den som betalade mycket skatt (hoga
inkomster och fast egendom) skulle ha mer att séga till
om. Majoriteten av ortens stenhuggare hade ingen rost
alls. P& den tiden drogs inte skatten automatiskt av
arbetsgivaren sa som nu. Det var individens eget ansvar
att ha kontanter hemma nér fogden kom. Ténk da pa den
osikra tid som rddde under seklets forsta decennier med
varldskrig, livsmedelsbrist och svar arbetsloshet inom
stenindustrin. Vad skulle du ha valt? Att spara pengarna i
en kaffeburk medan barnen svélter?

Fé kvinnor hade rostrétt i kommunalval. Inga kvinnor
hade rostrétt i riksdagsval.

Charlotta Qvarfordt f 1863 (Fotomontage)
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Nar olika rostratt blev lika

Demokrati med modersmjolken.

Det var med dessa erfarenheter i bagaget som kvinnorna kom till Folkets hus for att rosta. Flera av dem hade fott tio,
tolv barn. Charlotta Qvarfordt, som fotomontaget visar, var 58 ar nér hon steg fram till valforréttaren i stora salen.
Hon var tiobarnsmor, tvittade kldder i backen, holl rent fran lus, lagade mat och bakade bréd pa 20 kilo mjdl varje
vecka (om det inte var kristid).

Charlotta hade med egna 6gon kunnat f6lja framvéxten av fackforeningar och politiska sammanslutningar i Krok-
strand. Hér fick man demokratin med modersmjdlken, sas det. Nér det foreningségda Folkets hus stod fardigt 1902
var nog Charlotta en sjélvskriven deltagare pa invigningsfesten.

I Krokstrand bildades Kvinnliga Rostréttsforeningen nagon gang pa 1910-talet. Ordférande var smaskolldrarinnan
froken Serafia Svensson. Hur hade kvinnorna ork att engagera sig? Det kan man friga sig. Fick de ens g& pa moten
for sina min? Kanske rullades potatiskastrullen in i filtar sa att det fanns varm mat niar maken kom hem.

Rostrittsforeningen samlades kring en renodlad friga: att kvinnor skulle ha lika rétt att pdverka samhéllet som mén.

g% Invigningsfest for Folkets hus i Krokstrand.
#8 Byggnaden fran 1902 dr Bohusléns éldsta
Folkets hus. Huset har samma funktion i dag

& och vardas som ett demokrati-minne.

Serafia Svensson

Krokstrandsforeningen blev en av 300 lokalféreningar ute i landet som ingick i Landsforeningen for kvinnans
politiska rostratt, LKPR. Det var en organisation som bildats 1903 och levde vidare till malet var fullbordat.

Den tdndande gnistan hade varit det infama forslaget fran regeringshall att i stillet for att ge kvinnor rostritt sa skulle
gifta mén f4 tvd. Mannen skulle f kvinnans rdst! Va?

Serafia blev den samlande kraften i Krokstrand. Hon kallade till méten i Folkets hus och kvinnorna kom.

Froken Serafia Svensson hade inga egna barn. Hon var fo6dd 1859, utbildade sig till smaskolldrarinna och flyttade
fran Goteborg till Krokstrand nér hon var 33 &r.

Har flyttade hon in i den enda skolan som fanns i det barnrika Krokstrand. Nu blev det varannandags-undervisning.

Barn och fordldrar uppskattade den nya lérarinnan. Det har vi hort. En dldre man beréttade for mig att hans mor

brukade citera froken Serafias diktamen i réttskrivning: ”En gammal gumma salde vafflor och tofflor och annat
krafs”. Det hade man roligt at i stugorna.
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Nar olika rostratt blev lika

Att en sméaskolldrarinna tog ledarskap i rostrattskampen och inte
nagon av stenhuggarnas hustrur ar talande for tiden. Larare hade en
upphdjd position i samhéllet och rérde sig 6ver klassgrinserna.
Serafia drevs av en stark 6vertygelse och energi, som vid namn-
insamlingen 1912.

For forsta gdngen skulle Riksdagen detta &r rosta om kvinnlig rost-
ritt i Sverige. Motstandet var stort.

Framfor allt fran forsta kammarens hogerméan. Nej, nej, kvinnor var
inte mogna att ta politiskt ansvar, kunde det 14ta. Man tog darfor till
samma maktmedel som i dag: en namninsamling.

I Krokstrand skulle Serafia slé rekord visar det sig. Kanske la hon
listor i affédrerna? Kanske knackade hon dorr? Totalt skrev

120 kvinnor och 70 mén under landsféreningens resolution for
kvinnlig rostritt.

Bilden hdr intill, som blivit klassisk, forestdller Elin Wigner vid det
sammanlagda resultatet: 30 band med 351 454 underskrifter som
kravde kvinnlig rostrdtt.

Med hjilp frén Bohusldns museum har vi fatt upplysningar om
Serafia som ger oss en bild av rostréttsaktivismen pa en liten ort som
Krokstrand. 1913 kom 400 personer for att lyssna nér hon héll tal
om "Historik over kvinnornas rostrdttsfraga”. Kanske traingdes de i
Folkets hus, det ar fullt mojligt.

Samma ar, 1913, virvade hon 142 medlemmar till Krokstrands rost-
rattsforening. 142 personer! Det motsvarade en tiondel av ortens
hela befolkning.

Det har i ar gtt hundra &r sedan rostrattskvinnorna sig resultatet av
sin kamp. 1921 var éret da. Serafia, Charlotta och deras medsystrar i
Krokstrand blev fullvirdiga medborgarinnor.

KARIN ASKBERGER

i
Maja-Stina Andersson Serafia Svensson (?) Charlotta Qvarfordt Maria Karlsson Ottilia Olausson

£ 1858 £1859 £1863 £1863 £ 1866

Olivia Fredman Beda Gustavsson Margit Andersson Elida Johansson
f 1884 f 1891 f1891 f 1894
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Barn- och familjeaktiviteter pa arbetslivsmuseer

W :
2 oo

“onet

MUSETESAN

Samla stdmplar - £8 en present!

Foto: Veterindrmuseet, Skara Foto: Goteborgs Remfabrik

Museiresan ér en del i projektet Barn- och familjeaktiviteter pa arbetslivsmuseer.
I projektet ingar olika arbetslivsmuseer runt om i Vistra Gétaland som alla vill satsa
pa att locka malgruppen barnfamiljer till sina museer.

En vandring for alla sinnen bland maskinerna pa Géteborgs Remfabrik, en kdpphastverkstad pa Veterindrmuseet i
Skara eller en skattjakt i Qvarnstensgruvan i Lugnas. Det dr exempel pé de aktiviteter som barnfamiljer fatt uppleva
inom ramen for projektet Museiresan.

Nu ar arbetet 1 full gdng med att &ven denna sommar kunna erbjuda spannande aktiviteter for hela familjen hos flera
av vara medlemmar. Under sommaren 2021 kommer besdkarna hitta spédnnande aktiviteter och uppdrag och fér folja
ett arbetsbis resa pa 27 besoksmél runt om i Véstra Gotaland.

Mer information kommer under véren.

Projektet arrangeras av NAV, Studieféorbundet Vuxenskolan och Innovatum.

Elin Sorensson, Kulturarvsutvecklare

Innovatum Science Center
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Utbildningar och Kurser

Under 2021 erbjuder Prisma ett flertal utbildningar i Besoksmalsutveckling och Verksamhetsutveckling.

Négra av utbildningarna ar digitala och gér att anméla 51g till idag. Vara digitala utbildningar genomfors via
Microsoft Teams. Ovriga kurser/utbildningar invéntar vi, for att kunna genomfora langre fram.

Infor sdsongen rekommenderar vi alla som méter besokarna att Aven ga Turistradets digitala Vardskapsutbildning.
Anmél er redan nu till en utbildning i marknadsforing eller for att ta fram en mobilguide till ert besoksmal.

Kontakt: elin.sorensson(@innovatum.se

Anmiilan till Digitala utbildningar:

Prisma Vistra Gotaland | Innovatum
https://www.innovatum.se/anmalan-

utbildningar-prisma-vastra-gotaland/

Fysiska utbildningar

Observera att dessa utbildningar dr prelimindra och vi foljer FHM restriktioner angdende Covid-19.
Uppdatering om datum kommer under vairen.

Fran guidning till upplevelse

En kurs som ger dig verktyg att férmedla det unika
med din plats och dess historia, for att ge dina be-
sokare en meningsfull upplevelse som kommer att
stanna kvar hos dem langt efter besoket.

Du kommer att ldra dig hur du gér fran traditionell
guidning till att skapa upplevelser tillsammans
med deltagarna. Efter avslutad kurs kommer du ha
en komplett plan for en guidning pa just din plats,
klar att anvindas under kommande sdsong.

Kursen bestar av 4 digitala traffar 4 2-4 timmar
samt uppgifter att utféra pa egen hand mellan
dessa tréffar.

Sa presenterar ni ert besoksmal

En 6vningsdag dér ni fir mojlighet att ldra er att
presentera ert besoksmal till olika malgrupper, till
exempel turistinformationen, lokalmedia, hotell,
eller till er hemsida. Under dagen kommer vi att
praktiskt 6va tillsammans, pa hur du enkelt och
karnfullt hittar det unika och det som tydligt
presenterar er plats — s& besokare vill komma till
just er.

Malet med dagen é&r att ni ska fa hjalp med att ta

fram en kort presentation som ni kan anvénda er av

for att pa ett professionellt sdtt kunna presentera er
verksambhet till turismaktorer i er nérhet.

'f

NAV- industrihistoria och arbetslivsmuseer i Vast

Utvecklas som arrangor

Att arrangera evenemang och aktiviteter kan vara ett
bra sitt att stirka relationen med platsen dédr ni verkar
och gora fler médnniskor engagerade i er verksambhet.
Den hir kursen riktar sig till er som vill utveckla er i
rollen som arrangdrer.

Under dagen kommer vi att byta erfarenheter och
inspireras av varandra.

Vi kommer bland annat att ta upp foljande fragor:

¢ Varfor ska vi arrangera?

¢ Vad ska vi arrangera?

¢ Vilka malgrupper vill vi na?

¢ Vilken sorts arrangdr ér jag och vilken vill jag
vara?

Dagen arrangeras i samarbete med konsulenterna i ar-
rangors- och publikutveckling, som har bred
erfarenhet av stdd till kulturarrangorer.

Arrangor: PrismaVG i samarbete med Kultur i Viist

Kontaktperson:

Elin S6érensson
Kulturarvsutvecklare Innovatum
elin.sorensson@innovatum.se
0705157772

& PRISMA

VASTRA GOTALAND
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Utbildningar och Kurser

Fysiska utbildningar

Observera att dessa utbildningar dr prelimindra och vi foljer FHM restriktioner angdende Covid-19.
Uppdatering om datum kommer under vairen.

Utveckla er medverkan pa
méssor och evenemang

Vi ménniskor upplever saker med vara sinnen och
ett besok pa ett museum engagerar oftast flera av
vara sinnen. Men den kénslan kan vara svar att for-
medla ndr man marknadsfor sitt besoksmal utanfor
museets viggar, till exempel pa en méssa eller ett
evenemang, sisom Arbetslivsmuseernas dag.

Nu har ni mojlighet att delta i en workshop dér ni
kan fa inspiration for att hitta mobila och flexibla
aktiviteter och utstillningsprodukter som gor att
ménniskor kan fé en upplevelse och en kénsla av
ert besoksmal redan innan de kommer dit. Ni far
ocksa chans att ldra er mer om hur man inreder sin
monter, hur man riktar sig till olika mélgrupper och
vad som 4r bra att tinka pa nar man ska marknads-
fora sig pa andra platser.

Att kunna visa upp sin verksamhet vid publika ak-
tiviteter pa ett bra och kreativt sitt, leder ocksa till
fler besdkare och mer uppméarksamhet.

Dagen kommer innehélla inspiration och workshop
dér ni far mojlighet att utveckla idéer och forslag
utifrén en egen verksamhet.

Arrangor: PrismaVG i samarbete med Venga Vamos

Gor en enkel hemsida i WordPress

Vid tvé tillfillen gér vi igenom hur ni gor er egen
hemsida i WordPress.

Vi gar igenom allt frdn grunden och du far lara dig
de viktigaste verktygen for att skapa och hantera
din hemsida. Vi kommer under kursens géng att
arbeta praktiskt och malet &r att ni vid kursens slut
ska ha en egen hemsida som ni sjélva kan skota.

Arrangor: Prisma VG i samarbete med Studio 1582

NAV- industrihistoria och arbetslivsmuseer i Vast

Unga vardar

Hur anvénder vi oss av ungdomar i var publika
verksamhet? | kommunens regi kan det finnas moj-
lighet till att engagera och sdsongsanstillda ungdo-
mar.

Tillsammans diskuterar vi hur ni, med hjélp av en
paketerad produkt for en specifik mélgrupp, kan
anvinda sig av unga virdar i ndromradet.

Arrangor: PrismaVG, Qvarnstensgruvan

Medlemsvird och medlemsrekrytering

En workshop i hur man rekryterar, engagerar och
behéller medlemmar, med fokus pa att utveckla
sin verksambhet att bli tilltalande.

Om medlemmar kdnner att foreningen tillfor
nagonting ar chansen att de stannar kvar storre,
varpa verksamheten ses dver innan medlemmarna
rekryteras.

Vi utgar fran er verksambhet for att ta fram en
konkret handlingsplan for fortsatt arbete.

Arrangor: PrismaVG och Dalénmuseet

Dagar om ”Tidsresor”

De sedan tidigare planerade temadagarna vid
Goteborgs Stadsmuseum och Boras museum om
”Tidsresor” &r ater framskjutet pd grund av
Corona. Forhoppning finns att kunna genomfora
dagarna p& samma platser under 2021.

Nagra nya datum é&r i nuldget inte faststéllda.
En mer utforlig inbjudan med tider och mojlighet
att anmdéla sig kommer att presenteras senare.

Mer info: bo.ekberg@vgregion.se

Arang0r: Kulturkatalogen Viist i samarbete med Jamtli

% PRISMA
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Utbildningar och Kurser

DIGITA UTBILDNINGAR
genomfors via Microsoft Teams

Prismas mobilguide

23 februari kl. 13-14
23 april, k1.10-11

Inom PrismaV@G har vi utvecklat en digital guide
som ni kan anvénda er av for att visa upp ert be-
sOksmal utanfor ordinarie dppettider eller for att
presentera stora omraden for besokaren.

Vi presenterar mobilguiden och visar hur du kan
anvinda den pa just ditt besoksmal. Vi samtalar om
de olika besdksmalens mojligheter och ger tips och
idéer for att kunna skapa en egen guide.

Om ni vill utveckla en mobilguide kommer ni fa
support for detta.

Digital berittande
25 mars, kl. 10-11

Prismavg.se dr en samlingsplats for berdttelser om
industrisamhaillet och dess utveckling.

Vi visar hemsidan och pratar om vad ni kan bidra
med i form av berittelser fran ert besoksmal och
visar konkreta tips.

Prismavg.se dr en marknadsforingskanal men dven
ett verktyg ni kan anvinda er av i er verksamhet.

Vi hjélper er att komma igdng med en berittelse
och publicera den pa prismavg.se.

Individuell kompetensutveckling

Vi erbjuder skriddarsydda utbildningstillfallen
for foreningar dér till exempel hela styrelsen vill
ga en utbildning eller om ni vill fokusera pa ett
speciellt &mne.

NAV- industrihistoria och arbetslivsmuseer i Vast
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Marknadsforing genom
sociala medier

9 mars, kl. 13-14
3 maj, kl. 13-14

Sociala medier ér ett viktigt verktyg for att na ut
och marknadsfora ert besoksmal till en bred
publik.

Digitaliseringen i samhéllet 6kar och det ger stora
mojligheter for att nd ut med véra berittelser till en
bred publik genom sociala medier.

Med en aktiv Facebooksida for ert besoksmal kan
ni fa folk att prata om det ni gér och skapa och
underhalla relationer med era besokare.

Under dagen gar vi igenom fran grunden vad
Facebook ér, hur vi kan anvidnda det och varfor det
ar ett bra sitt att na ut till vara besokare.

Vi bygger upp er sida med text och bilder, skapar
inldgg, event och skapar en annons.

VARDSKAP VASTSVERIGE

Varje gast ar unik -idet ar det som gor vardskap utmanande och roligt

Virdskapsutbildning

Turistrddet Véstsverige har tagit fram en digital
vérdskapsutbildning som véinder sig till dig som ar-
betar inom besdksnéringen. Utbildningen har funnits
sedan 2017, och syftet med den dr att hjdlpa alla
som &dr verksamma inom besOksndringen att med
hjdlp av fakta, filmer, Gvningar och sjalv-reflektion
véssa det egna vérdskapet ytterligare.

Kursen dr digital och du genomfor den antingen via
dator eller surfplatta. Efter avslutad utbildning ge-
nomgar du ett kunskapsprov och far ett diplom for
utskrift.

Vi vill uppmana alla, bade styrelse, guider och som-
marjobbare att arligen uppdatera sitt viardskap for att
kunna beméta gésterna pa basta mojliga sétt.
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Litteraturtips

Litteraturtips 1
Glas i miljoner

Boken Glas i miljoner gar pa djupet i Surtes historia
som emballageglasbruk.

Brukets historia tecknas, fran starten 1862 fram till
nedldggningen 1978 i ett verk som kombinerar detalj-
rika texter, historiska bilder och nytagna bilder pa de
glasflaskor som producerades.

Forfattare 4r Magnus Brink, kulturgeograf, journalist
och industrihistoriker. Han har lagt ner ett omfattande
arbete i arkiv och pa bibliotek for att hitta kéllor i text
och bild.

Resultatet ér en bok som fordjupar och férnyar bilden
av Surte genom att viva samman olika perspektiv och
sdtta glasbruket i ett internationellt ssmmanhang.

Har presenteras végen till den revolutionerande meka-
niseringen som skulle komma att stépa om glasindu-
strin och gora Surte till en av Europas modernaste
glasindustrier.

Glas i
miljoner

Surte glasbruk
1862-1978

Boken omfattar 225 sidor och &r rikt illustrerad.

Den kan koépas pd Goteborgs Remfabrik eller direkt
frén forfattaren.

e-post: magnusbrink726(@gmail.com

Pris: 300 kr, porto tillkommer.

Litteraturtips 2
Gamla sagar

Skogen har genom alla tider inverkat pa var kultur och
véra liv. Vikingaskeppen byggdes av tiljbrader, Vasa-
skeppet av kransdgat virke och véra hus och lador av
virke frén vattensagar, angségar och véderségar.

En gang i tiden uppfordes vattenségar for husbehov
varhelst det fanns ett vattendrag.

Man sigade ofta dygnet runt nér varfloden gav till-
rackligt med vatten. Béckar och dar dédmdes. I slutet
av 1800-talet installerades elgeneratorer vid sédgarna
som gav ljus i byarna. Det har sékert byggts mer &n
10 000 vattenségar i vart land.

I mitten av 1900-talet fanns det fortfarande cirka

5 000 vattensdgar och drygt 50 angségar kvar.

I dag finns négra av dessa kvar som byggnadsminnen,
men de flesta dr under forfall och snart borta.

“Vi har rest fran Hdssleholm i Skane till Vittangi i
Lappland och triffat mdnga entusiastiska mdn och
kvinnor som bidragit med kunskap och guidningar.
Madnga av de besékta sdagverken dr i dag i liv tack
vare hembygdsforeningar och ofta en enskilt driftig
person”

Denna bok ger en inblick i sdgverksindustrins utveck-
ling fram till boérjan av 1900-talet och en beskrivning
av de flesta kvarvarande vatten-, &ng-, och vinddrivna
sdgverken i landet.

Mats Nylinder och Hans Fryk
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Nylinder

Boken — Inbunden pa 282 sidor och kan bestéllas av
Mats Nylinder

E-post m.nylinder@telia.com
tel. 070-556 32 08
Pris: 498 kr inkl moms, porto tillkommer
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