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NAYV - Industrihistoria och Arbetslivsmuseer i Vast

Arets Arbetslivsmuseum

Aterigen har en av NAV’s medlemmar erhallit en prestigeladdad utmirkelse.
S/S Trafik Hjo har utsetts till Arets Arbetslivsmuseum 2013

S/S Trafik utgor en unik spillra av en svunnen transporthistoria, som hade stor betydelse for landets utveckling. Pa
den K-mérkta dngaren kan dagens besokare studera hur man fardades for drygt hundra &r sedan
Idag meddelade Arbetets museum att Angaren Trafik i Hjo utsetts till Arets Arbetslivsmuseum 2013.

Lis hela motiveringen pé Arbetets museums hemsida:
http://www.arbetetsmuseum.se/index.php?option=com _content&view=article&id=1302:arets-arbetslivsmuseum-
2013&catid=53:pressmeddelanden&Iltemid=74

Foto: Thomas Gruvesiter Foto: Thomas Gruvesiter Foto: Thomas Gruvesiter

S/S Trafik, med Hjo som hemmahamn, &r en av Sveriges éldsta och bist bevarade angbatar.

Fartyget K-mérktes 2001 av Sjohistoriska museet och beddmdes ha "ett synnerligen stort kulturhistoriskt vérde".
Av sjofartsinspektionen dr S/S Trafik klassat som traditionsfartyg.

Trafik drivs av den ideella foreningen Sillskapet S/S Trafiks Vénner, som vérdar och trafikerar fartyget.

Arets arbetslivsmuseum utses av en jury som i sin tur utses av Arbetets museum, Arbetslivsmuseernas Samarbets-
rad, Statens Forsvarshistoriska museer, Statens Maritima Museer och Sveriges Jarnvigsmuseum.

Tidigare utmiirkelser till NAV-medlemmar:
Qvarnstensgruvan Minnesfjillet i Lugnas utségs till Arets Arbetslivsmuseum 2012
Goteborgs Remfabrik utsags till Arets industriminne 2012

Hostkonferensen i Lidkoping den 12 oktober installd

NAVs Hostkonferens som skulle hallits i Restaurang Galejans lokaler vid Vanermuseet i Lidkdping den 12 oktober
idr fick tyvérr stéllas in.

Styrelsen tog detta drastiska beslut pa grund av att for fa deltagare hade anmalt sig till konferensen.

Aktuellt

o Oversittningshjilp
Behover Ni hjalp med 6verséttning? Vi kan formedla kontakt med mindre professionella 6versittare.

e Mikrofinansiera ditt kulturprojekt!
Under 2014 lanserar Vistra Gotalandsregionen en ny finansieringsform av kulturprojekt: mikrofinansiering via
webbsajten crowdculture.se. Det innebér att du kan lagga upp ditt kulturprojekt pad webben och fa privata aktorer
att investera, samtidigt som Véstra Gotalandsregionens kulturndmnd skjuter till offentliga medel. Vi véander oss
till alla kulturprojekt med hemvist i Vistra Gotaland.

Vi aterkommer inom kort med mer information.
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Aktuellt (forts.)

e Magasinet Foretagsminnen
Nu erbjuder Centrum for Néringslivshistoria dig som &r medlem i NAV att prenumerera pa tidskriften Foretags-
minnen till forménligt pris.

Du fér en tidskrift fylld med historier fran niringslivet om driftiga manniskor, framgingssagor och konkurser,
uppfinningar, sprakbruk, varumérken, produkter, recensioner och mycket mer. Foretagsminnen ges ut av Cent-
rum for Néringslivshistoria och utkommer fem ganger per ar.

Littast tecknar du din prenumeration pa: www.naringslivshistoria.se/prenumerera.
Din kampanjkod ar: NAV2013 (skrivs in i rutan rabatt-’kampanjkod).

Du far fem nummer av Foretagsminnen for 200 kronor (inkl. 6 % moms) i stéllet for ordinarie prenumerations-
pris som nu dr 280 kr per ar.

Mer om Centrum for Naringslivshistoria far du veta pa www.naringslivshistoria.se, eller genom att ringa Anna
Linderoth direkt pé tel 08-634 99 50 eller sénd ett mejl till anna.linderoth@naringslivshistoria.se.

Kurser

Wikipedia-kurs i Skara 23/10 och verkstad for intresserade. Utbildningen anordnades

Onsdagen den 23 oktober samlades 16 personer fran av Arbetsam i samarbete med Wikimedia.

olika arbetslivsmuseer for att ldra sig grunderna i hur
man sjilv l4gger ut information, bilder och fakta om
sina respektive museer pad Wikipedia. Forst fick vi veta
hur Wikipedia fungerar och vilka regler som géller. Vi
fick bl.a. ldra oss att det &r riskfritt att radera text av
misstag pd Wikipedia, for alla dndringar gar att gora
ogjorda, och om nagon forsoker sabotera sé blir deras
inldgg blockerade for en tid. Vi fick ockséd manga an-
vandbara tips, t.ex. hur man bevakar sina egna intresse-
omraden, och att det kan vara vettigare att 1igga in nya
texter 1 diskussionsfiltet forst. Sedan fick vi 6va pa att
lagga in bade bilder och texter. Dagen var mycket in- Foto: Ingemar Beiron
tressant och givande. P4 formiddagen hade Skara-

Lundsbrunns Jérnvégar dessutom Oppet i sina lokstallar

Pa gang
¢ EnkKkiit till arbetslivsmuseerna
En enkét héller pa att skickas ut till alla arbetslivsmuseer i regionen. Enkét ar avsedd att kartligga nuldget for
regionens arbetslivsmuseer och ge ett bra underlag for NAV:s fortsatta arbete.
Det &r darfor av storsta vikt att s& ménga som mojligt svarar pé denna enkdét.
Ert svar &r betydelsefullt som en del i ett underlag till ett handlingsprogram for fortsatt utveckling och bevarande
av vara arbetslivsmuseer. Lénk till enkéten: http://survey.innovatum.se/statistik enskilt index.asp?id=312
Har ni ndgra frigor eller synpunkter kring enkiten kontakta Pia Akesson
pia.e.akesson@innovatum.se eller telefon 0501-40508.

e 5:e november 2013 - Kompetensviixling
Kick off infér sommaren 2014. Under en halvdagsaktivitet far du inspiration och information om hur feriearbe-
tare kan medverka till att utveckla platsen dér du verkar. Var kan ni fa stod? Vad &r bra att tdnka pa? Ni far ta del
av framarbetade verktyg och goda exempel.
Vid kick offien ges dven information om andra strukturer och projekt dér er forening kan mota unga. Efter forsta
informationspasset ges mojlighet att stanna kvar och fa fordjupad information om besoksnéringsutveckling ge-
nom ungas delaktighet och ny teknik.
Dagen ar kostnadsfri och anmélan kan goras hos:
marta.gustafsson@innovatum.se eller 0520-289431 med information om férening, namn, mail och telefon.
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e 27 november 2013 - Utbildning sociala medier

Passa pa och lar dig mer om hur man kan anvéinda sociala medier for att med enkla medel kan na ut till och kom-
municera med en ny och stdrre publik.

I anslutning till utbildningsdagen sa erbjuder vi dven anpassade workshoptillfillen for praktiskt arbete och for-
djupning i hur man anvénder sig av informationsportaler och nya medier.

Inbjudan kommer inom kort

Plats: Innovatum i Trollhdttan

Arrangdrer: NAYV och Innovatum

18 januari 2014 - Utbildning i omhéindertagande av arkiv

En utbildning i konsten att arkivera ritt kommer att hallas av Liz Gunnarsson fran Alvsborgs lins foreningsarkiv
(ALFA). Liz kommer att g igenom vad som ska arkiveras och hur det ska (kan) ske och varfor.

Plats: Inte faststélld

Arrangorer: NAV

24-25 januari 2014 - Museimissan 2014 - upplev ett museum (ArbetSam)

En nationell museimédssa diar ArbetSam samlar drygt 20 museer fran hela landet.
Museiméssan bjuder dven pa foreldsningar, inriktade p4 museer och turism.

Samtidigt som Museiméssan dger rum pa Arbetets museum, kommer en Reseméssa dga rum i narbeldgna Louis
de Geer konsert & kongress i Norrkdping. Dar kommer ménga researrangérer finnas pa plats. Mer information
eller intresserad att stilla ut?

Kontakta ArbetSams kansli: info@arbetsam.com eller 011-23 17 30.
Mer info inom kort pA www.museimassan.se
Datum: 24-25 januari Plats: Arbetets museum, Norrkdping

26-27 april 2014 - Industrihistorisk dag med arbetslivsmuseer.

For att synliggéra och marknadsfora arbetslivsmuseerna som spannande besdksmal och platser for kunskap och
upplevelser vill NAV tillsammans med Innovatum under 26-27 april anordna en industrihistorisk dag pa Innova-
tum i Trollhéttan. Dagen (en dag eller en helg) skall kombinera Innovatums aktiviteter for barn och familjer med
att arbetslivsmuseerna visar upp sina levande aktiviteter (hantverk, maskiner, information, féredrag mm). Vi tror
att detta kan locka méanga besokare och positiv uppmérksamhet for arbetslivsmuseerna. Dagen/dagarna skall
ocksé kombineras med arsmote for NAV och en trevlig motesplats for arbetslivsmuseerna.

Vi aterkommer med mer information och inbjudan till att medverka.

Arbetet med att ta fram underlag for nésta ars utgava har paborjats. Malet dr som tidigare att ha en fardig karta
till TUR-méssan i mars méanad 2014.

Alla arbetslivsmuseer kommer att f4 en blankett med vissa fortryckta uppgifter, hdamtade fran tidigare karta.
Dessa uppgifter méste kontrolleras och kompletteras med andra uppgifter for att underldtta vara kontakter med er
i samband med olika frigor, aktiviteter etc.

Mer information kommer i samband med utskick.

Om nyhetsbrevet

Redaktion: Vi i redaktionen vet att Ni i foreningarna har massor av
Maj-Lis Carlsson 072-246 92 32 info@navivast.se bade intressant och underhéllande material i Era gom-
Einar Brodin 031-829544  ecinar@navivast.se mor. Vi ér alltsd tacksamma for alla bidrag till, och syn-

punkter pé nyhetsbrevet, i form av bade text och bilder.

Papperspost: Hemsida: www.navivast.se

NAV - industrihistoria och arbetslivsmuseer i Vast Tel: 072-246 92 32

Box 6009 Org.nr. 8024 61-1413

S-461 06 TROLLHATTAN Bankgiro 780-7365

e-post (funderingar och material till nyhetsbrevet): Nasta nummer utkommer den 1 februari 2014.

info@navivast.se
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