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Protokoll fort vid styrelsesammantride med
NAYV - industrihistoria och arbetslivsmuseer i Viist

Plats: Odensékers Hembygdsforening, Logarden, Odenséker.
Tid: 2015-03-31, kl. 09,00
Protokoll nr: 2015-3
Kallade:
Ingvar Axelsson Tollereds Ofvre Kraftstation ~ Ordforande
Einar Brodin Goteborgs Remfabrik Vice ordforande
Ake Paulsson Skara-Lundsbrunns jirnvdgar Kassor
Thomas Gruveséter S/S Trafik Hjo Sekreterare
Per Hallén Stenriket Malmdn ord. Ledamot Ej nirv
Ingvar Kronhamn Sillskapet Angbaten ord. Ledamot
Roger Eliasson Aeroseum ord. Ledamot Ej nérv
Per Rosén Brandkarsmuseet, Boras ord. Ledamot
Ulf Hedin Nostalgimuseet ord. Ledamot Ej nérv
Lena Tybrandt-Strand ~ Aeroseum Suppleant Ej nirv
Sten Bjorkman Vagnshistoriska Museet Suppleant
Pia Akesson Qvarnstensgruvan Minnesfjéllet Suppleant
Helen Johansson Skepplanda Hemvérns-

och Kulturférening Suppleant Ej nirv
Lisa Jonsson Innovatum Science Center Adjungerad Ej nirv
Henrik Olsson Innovatum Science Center Adjungerad Delvis nérv
Mairta Gustafsson Innovatum Science Center Adjungerad
Maj-Lis Carlsson NAV’s kansli Adjungerad Ej narv

Vi tackar Jan-Olof Berglund med personal pa Odensakers Hembygdsforening, Logérden,
for utmérkt vérdskap, och for visningen av museet.

1. Sammantridets oppnande
1.1. Ordforande, Ingvar Axelsson, 6ppnade sammantrddet, och hélsade deltagarna
vilkomna.

2. Valav:
2.1.  Till ordférande for sammantridet valdes Ingvar Axelsson.
2.2.  Till sekreterare for ssmmantrédet valdes Thomas Gruvesiter.
2.3. Till protokollsjusterare, att jamte ordforande, justera dagens protokoll valdes
Einar Brodin.

3. Godkinnande av dagordningen
3.1. Dagordningen forelades och godkéandes.
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4. Foregiende styrelseprotokoll
4.1. Protokoll fran foregidende styrelsesammantrade, 2015-02-25 genomgicks och
godkéndes.

5. Ekonomi
5.1. Ekonomiska rapporter.
Kassorens rapport 2015-03-31.

Intédkter hittills under éret: 409 800,00
Utgifter hittills under aret: 25 237,00
Pa checkrikning har vi: 244 736,84
Pa placeringskonto har vi: 500 000.00
5.2. Vi har nu bytt bank till Skaraborgs Léns Sparbank, och dven 6ppnat ett nytt pla-
ceringskonto.

6. Medlemsfragor
6.1. Rapport om medlemsliget
Vi har for ndrvarande 123 registrerade medlemmar i NAV.
6.2. 90 medlemmar har hittills betalt medlemsavgift for 2015.
6.3. Per Rosén och J-O Berglund ska initiera ett samarbete for att soka kontaktytor
mellan foreningar och “nysvenskar”. Samarbetet &r ténkt att utmynna i ett se-
minarium under hdsten 2015.

7. Rapporter
7.1. Rapporter fran styrelseordforande
7.1.1.  Rapporter frdn ordforande har infogats under respektive punkter i proto-
kollet, ddr sé ar lampligt.
7.1.2.  IVA Vist kommer att besdka Tollereds Ofvre Kraftstation.
7.1.3.  Arbetets museum kommer att hélla utbildningen ”Vattenmaskiner V”” hos
Tollereds Ofvre Kraftstation den 24-25/4.

7.2. Rapporter fran styrelsemedlemmar

7.2.1.  Rapporter frin styrelsemedlemmar har infogats under respektive punkter
1 protokollet.

7.2.2.  Per Rosén och J-O Berglund informerade om Hembygdsforbundets till-
ginglighetskonsult, Gunnar Héager. Han reser runt och informerar och
kommer med forslag pa hjélpmedel mm for funktionshindrade.

7.2.3.  Arbetsam kommer att anordna en kurs “Forbattra tillgéngligheten” 1 Jon-
koping den 27/4. Samma kurs kommer att anordnas i Alviingen den 14/9.

7.2.4. Noterades att Tillgdnglighetsdatabasen &r svér att tillgodogora sig.

7.2.5. Per Rosén informerade om bussresor med temat Det textila arvet”, som
besoker Textilmuseet, Rydal m.fl.

7.2.6. Pia Akesson informerade om att Qvarnstensgruvan och Vallby Sorgirden
inlett samarbete, som dnnu ligger i sin linda.

8. Organisation
8.1. Organisationsplan
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8.1.1. Inget nytt att rapportera. Organisationsplanen ska revideras efter drsmo-
tet.

8.2. Verksamhetsplan
8.2.1. Inget nytt att rapportera. Verksamhetsplanen ska revideras efter arsmotet.
8.2.2. Kompletteras med kompetenser.

8.3. Organisering av NAV’s kansli.

8.3.1. Innovatum kan ta dver en del kansliarbete mot arvode. Dock hogst aret
ut. Under tiden ska arbetsuppgifterna definieras.
Innovatum har kommer att ombesdrja tdmning av postfacket och scan-
ning av inkommen post.

8.3.2.  Under tiden som Innovatum hjilper oss, soker vi en permanent kansli-
funktion. Behovet annonseras i Nyhetsbrevet.

8.3.3. Thomas Gruvesiter gor forslag till en sammanstillning av arbetsuppgif-
ter och e-postar till Einar Brodin.

8.4. Grafisk profil
8.4.1. Typsnitt "Times New Roman” ska anvindas i text.
8.4.2. Typsnitt "Berling antikva” ska anviindas i sidfot. Ake Paulsson och
Thomas Gruvesiter reserverade sig mot beslutet.
8.4.3.  Sidfot ska vara vénsterstilld med 3 rader. Ingen QR-kod.

9. Kommande aktiviteter
9.1. Konferenser

9.1.1.  NAV’s arsmote ér bestdmt till den 10 maj. Lokal &r bokad hos Innovatum
1 Trollhéttan.

9.1.2.  Per Rosén visade forslag till inbjudan. Med inbjudan/kallelse till &rsmotet
ska dven dagordning och verksamhetsberittelse bifogas.

9.1.3.  Ake Paulsson har forbokat middag och rum.

9.1.4. Utdver tvd ombud fran varje forening, ar ytterligare tva personer (som
deltagit pa Arbetslivsmuseernas dag) vilkomna till middagen.

9.1.5. Pa arsmotet ska utvérdering av enkéten presenteras och vara intensioner
om fortsatt arbete med de utvecklingsomraden som vi identifierat som
prioriterade. Per Rosén trycker enkéten 1 farg till alla m6tesdeltagarna.

9.1.6.  Utbildningen "Framtidens Forening” ska presenteras pd arsmotet.

9.2. Kurser
9.2.1. Information/utbildning om tillgénglighet ska genomforas som en semina-
riedag.

9.2.2.  Den 26-27/5 kommer en kurs/utbildning med temat ”Langsiktigt till-
sammans” att genomforas. Vi bor delta stort.

9.3. Missor
9.3.1. Bokmadssan den 24-27/9 ar bokad.

10. Projekt
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10.1. IMVG
10.1.1. Nytt mote dr planerat till den 7/4 med NAV, Innovatum, Vistra Go-
talandsregionen, Vistergotlands Hembygdsforbund och Landsarki-
vet med temat ’Skapa hojd och lyskraft”.
10.1.2. Arbetslivsmuseernas dag
Forberedelserna “rullar pa”.

10.2. Framtidens Forening
10.2.1. “Trollhittan” ér avslutad.
”Skaraborg” pagar och kommer att avslutas efter sommaren.
”Goteborg” har inte kunnat genomforas pd grund av for f& anmélningar.
Det innebér att en kursomgang aterstar. Vi ska kampanja for att fa delta-
gare till denna. Tider och plats bestdms vid ett senare tillfélle.
Presenteras pa arsmotet.

10.3. Hemsidan
10.3.1. Statistik for 8 man:
396 besok/man
536 besok under mars 2015
10.3.2. Nya besoksmalskartan kommer att 14ggas ut som PDF.

10.4. Nyhetsbrevet
10.4.1. Nista nummer utkommer den 1/5-2015. Deadline for material till ndsta
nyhetsbrev ar 15/4-2015.
10.4.2. Odensakers Hembygdsforening, Logarden har lovat att presentera sig i
majnumret.

10.5. Besoksméilskartan
10.5.1. Pia Akesson samlar en grupp infor forberedelserna for nésta ars karta.
10.5.2. Wikipedia har en bra sammanstéllning av arbetslivsmuseer.

10.6. Marknadsforing
10.6.1. Pia Akesson tipsade om wwwsverigeresor.se. Alla ska bilda sig en upp-
fattning om portalen till nésta styrelseméte.

10.7. Hus med historia-gruppen
10.7.1. Inget nytt att rapportera.

10.8. Veteranslingan
10.8.1. Inget nytt att rapportera.

10.9. Enkiit
10.9.1. Diskuterades om Primédra omréden att analysera och utveckla, enligt bi-
lagan till forra métesprotokollet. Bilagan kompletteras med dnskemél
frén styrelseledamdter om “omrddestillhorighet”.
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10.10. Kompetensvixlingsprogrammet
10.10.1. Mérta Gustavsson meddelade att Kompetensviaxlingsprogrammet bevil-
jats nya medel.
10.10.2. Nytt projekt: ”Unga till gagn”, som avser ungdomar mellan 13-26 ar.
10.10.3. Nytt projekt: "Motet med nysvenskar”, internationella kontakter.

10.11. Ideell Kraft For Framtiden
10.11.1. Konferensen Ideell Kraft For Framtiden ska delas upp i mindre delsemi-
narier "Hallbar samverkan med kommuner”. Planerade seminarier: Var-
garda, Kungilv, Mariestad och Mellerud.

11. Inkomna skrivelser
11.1. Inkomna skrivelser har behandlats under respektive punkt i protokollet.

12. Ovriga fragor
12.1. ArbetSam
12.1.1. Vi ska inte formedla information fran ArbetSam till vara medlemmar. De
som ir medlemmar i ArbetSam far sin information direkt.

12.2. Ovrigt
12.2.1. Vi behover “Overenskommelsen” mellan Vistra Gotalandsregionen och
civilsamhillet (f61jd av "Det Goda Livet”). Per Rosén distribuerar for ge-
nomlésning. Tas upp som punkt pa nista styrelsemate.
12.2.2. Tillgénglighet ska tas in i dagordningen som en stdende punkt.

13. Kommande styrelsesammantride(n)
13.1. Kommande styrelsesammantride dr planerat till:
2015-05-10. Innovatum (konstituerande styrelsemote).

14. Sammantridets avslutande
14.1. Ordforanden tackade de niarvarande, varefter han forklarade sammantriadet av-

slutat.

Vid protokollet

Thomas Gruveséter

Justeras (ordférande) Justeras
Ingvar Axelsson Einar Brodin
Bilagor:

Bilaga 1: Medlemsenkét: Primédra omrdden att analysera och utveckla (kompletterad)



