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Protokoll fört vid styrelsesammanträde med  

NAV - industrihistoria och arbetslivsmuseer i Väst 

 

Plats: Mariestads Industrimuseum, Mariestad. 

 

Tid: 2014-06-05, kl. 09,00 

Protokoll nr: 2014-5

 

Kallade:    

    

Ingvar Axelsson Tollereds Öfvre Kraftstation Ordförande 

Einar Brodin Göteborgs Remfabrik Vice ordförande 

Åke Paulsson Skara-Lundsbrunns järnvägar Kassör 

Thomas Gruvesäter S/S Trafik Hjo Sekreterare 

Per Hållén Stenriket Malmön ord. Ledamot  Ej närv 

Ingvar Kronhamn Sällskapet Ångbåten  ord. Ledamot 

Roger Eliasson Aeroseum  ord. Ledamot Ej närv 

Per Rosén Brandkårsmuseet, Borås  ord. Ledamot  Ej närv 

Ulf Hedin Nostalgimuseet  ord. Ledamot  Ej närv 

 

Lena Tybrandt-Strand Aeroseum Suppleant  Ej närv 

Sten Björkman Vagnshistoriska Museet  Suppleant 

Pia Åkesson Qvarnstensgruvan Minnesfjället Suppleant 

Helen Johansson Skepplanda Hemvärns-  

  och Kulturförening Suppleant  Ej närv 

 

Lisa Jonsson Innovatum Science Center Adjungerad  Ej närv 

Henrik Olsson  Innovatum Science Center Adjungerad  Ej närv 

Märta Gustafsson Innovatum Science Center Adjungerad 

Maj-Lis Carlsson NAVs kansli  Adjungerad 

Hans Hellman Västarvet  Adjungerad 

 

Vi tackar Linda Svensson vid Mariestads Industrimuseum för det goda värdskapet. Vi 

tackar även eleverna vid Vadsbo gymnasium för den eminenta gestaltningen av Mari-

estads industrihistoria. 

 

1. Sammanträdets öppnande 

1.1. Ordförande, Ingvar Axelsson, öppnade sammanträdet, och hälsade deltagarna 

välkomna. 

 

2. Val av: 

2.1. Till ordförande för sammanträdet valdes Ingvar Axelsson. 

2.2. Till sekreterare för sammanträdet valdes Thomas Gruvesäter. 

2.3. Till protokollsjusterare, att jämte ordförande, justera dagens protokoll valdes 
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Åke Paulsson. 

 

3. Godkännande av dagordningen 

3.1. Dagordningen förelades och godkändes. 

 

4. Föregående styrelseprotokoll 

4.1. Protokoll från föregående styrelsesammanträde 3, 2014-03-27 och konstituerande 

styrelsesammanträde 2014-04-26 godkändes.  

 

5. Ekonomi 

5.1. Ekonomiska rapporter. 

Utsända balans- och resultatrapporter, daterade 2014-01-12, beträffande före-

ningens ekonomi. 
 

Intäkter hittills under året: 308 200,00 

Utgifter hittills under året: 129 697,75 

Summa tillgångar 178 502,25 

 

6. Medlemsfrågor 

6.1. Rapport om medlemsläget 

Sedan förra styrelsesammanträdet har sex nya medlemmar tillkommit. 

Vi har för närvarande 99 registrerade medlemmar i NAV. 

6.2. 18 st. medlemmar har ännu inte betalt medlemsavgift. 

 

7. Rapporter 

7.1. Rapporter från styrelseordförande 

7.1.1. Rapporter från ordförande har infogats under respektive punkter i proto-

kollet. 

7.1.2. Ordförande rapporterade om fotoutställning i Hyssna kvarn. 

 

7.2. Rapporter från styrelsemedlemmar 

7.2.1. Rapporter från styrelsemedlemmar har infogats under respektive punkter 

i protokollet. 

 

8. Organisation 

8.1. Organisationsplan 

8.1.1. Omarbetas i höst. 

 

8.2. Verksamhetsplan 

8.2.1. Omarbetas i höst. 

 

9. Kommande aktiviteter 

9.1. Konferenser 

9.1.1. Kompetensväxlingsprogrammet kommer att genomföra kick-off den 

12/11 2014. 



Sid 3 (5) 

 

  

 

9.2. Kurser 

9.2.1. Vid Qvarnstensgruvan och Statarmuseet i Torup i Skåne kommer Arbet-

Sam att genomföra kurser i museipedagogik, under augusti. 

 

9.3. Mässor 

9.3.1. Vi ska planera tidigare och informera bättre inför nästa års TUR-mässa. 

 

10. Projekt 

10.1. IMVG 

10.1.1. Arbetslivsmuseernas Dag genomfördes som planerat den 26/4 i strålande 

väder, med ett trettiotal utställare. 

10.1.2. Dagen diskuterades, och mängder av synpunkter och funderingar lyftes 

fram. 

10.1.3. Henrik Olsson har gjort en utvärdering och sänt med en länk till en film 

av Christina Sjödin på YouTube. 

10.1.4. Några synpunkter i korthet: 

 Vi vill se mera lokalt engagemang. 

 Kan vi slå ihop med något annat? 

 Platsen är central i Västra Götalandsregionen. Bra område. 

 Vi behöver visa tålamod och uthållighet, det var ju trots allt första 

gången. 

 Vi bör nog vara på Innovatum de 2-3 första gångerna, för att senare 

eventuellt finna andra platser. 

 Kan vi engagera hembygdsrörelsen, och göra något gemensamt? 

 Märta Gustafsson fick annonsera från scenen på Bike-dagarna. 

 Vi behöver utvärdera spridningen bland museerna. Både beträffande in-

nehåll och geografisk spridning. 

 Om några år kan vi förvänta oss att Arbetslivsmuseernas Dag är ett in-

arbetat evenemang. 

 Innovatum ger inga finansieringslöften inför framtiden. 

10.1.5. Beslutades att vi ska inrikta oss på en repris 2015. 

10.1.6. Vi ska samlas till ett nytt IMVG-möte i augusti. 

 

10.2. Hemsidan 

10.2.1. Hemsidan ligger nu på en ny server, och med ett delvis nytt utseende. 

 

10.3. Nyhetsbrevet 

10.3.1. Nästa nummer utkommer den 1/8. 

10.3.2. Material måste komma in i mitten av juli. 

 

10.4. Besöksmålskartan 

10.4.1. NAV-loggan finns på en del museer som inte är medlemmar, medan 

några medlemmar saknar loggan. 
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10.4.2. Vi ska göra en tids- och aktivitetsplan inför nästa års karta. 

10.4.3. Alla medlemmar ska inte vara med på kartan. Ex. privatpersoner och ar-

kiv. 

10.4.4. C:a 1500 kartor finns kvar i förråd. 

 

10.5. Marknadsföring  

10.5.1. Märta Gustafsson föreslog att vi ska bjuda in press, radio och TV att be-

söka våra medlemsmuseer. 

10.5.2. Broschyren på engelska är tryckt. 

 

10.6. Kvarngruppen  

10.6.1. Ingvar Axelsson har fått utvärdering av kvarndagarna från Marika Russ-

berg. Beslutades att bidra med 5000:- till marknadsföring av årets kvarn-

dagar.  

 

10.7. Blå Slingan 

10.7.1. Ingvar Kronhamn har ställt samman en lista på passagerarfartyg i Västra 

Götalandsregionen. Ingvar Kronhamn och Thomas Gruvesäter tar sig an 

att skapa ett fungerande nätverk mellan dessa. 

10.7.2. Märta Gustafsson tipsade om utbildning där de hade både turismevent 

och marknadsföring på schemat. 

 

10.8. Kulturstrategiskt uppdrag 2013-2015 

10.8.1. Inget nytt att rapportera. 

 

10.9. Västarvet 

10.9.1. Henrik Olsson har varit i kontakt med Västarvet. Där planeras inga stora 

förändringar. 

 

10.10. Kompetensväxlingsprogrammet 

10.10.1. Inget nytt att rapportera. 

 

10.11. Intressegrupper 

10.11.1. Inget nytt att rapportera. 

 

11. Inkomna skrivelser 

11.1. Inkomna skrivelser har behandlats under respektive punkt i protokollet. 

 

12. Övriga frågor 

12.1. ArbetSam 

12.1.1. Inget nytt att rapportera. 

 

12.2. Övrigt 

12.2.1. Enkäten är slutförd och sammanställd. Pia Åkesson delade ut rapporten 

på papper, och kommer även att sända den digitalt. 
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12.2.2. Ingvar Axelsson och Einar Brodin har lämnat halvtidsredovisning till 

Tomas Olsson, som var nöjd med denna. 

12.2.3. Efter att synat förutsättningarna, visar det si gatt vi inte har möjlighet att 

lämna ”stimulansbidrag” för genomförande av projekt i någon enskild 

förening. 

 

13. Kommande styrelsesammanträde(n) 

13.1. Kommande styrelsesammanträden är planerade till: 

2014-08-20 kl 09,00 Plats: Museiföreningen Munkedals Jernväg 

 

14. Sammanträdets avslutande 

14.1. Ordföranden tackade de närvarande, varefter han förklarade sammanträdet av-

slutat. 

 

 

Vid protokollet 

 

…………………………. 

Thomas Gruvesäter 

 

Justeras (ordförande) Justeras 

 

…………………………. …………………………. 

Ingvar Axelsson Åke Paulsson 

 


